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PERENCANAAN KINERJA

REKOMENDASI LHE AKIP 2023 TINDAK LANJUT

1. Perencanaan

Kinerja

a. Agar penetapan target

kinerja PK dan Renja

ditetapkan dari hasil

analisa kinerja

sebelumnya.

Penetapan kinerja PK sudah merupakan

hasil analisa dan dan dialog dengan

bidang-bidang, terkait target yang akan

dicapai.

b.Agar perencanaan kinerja

diinformasikan kepada

seluruh pegawai sehingga

pegawai memahami dan

peduli, serta berkomitmen

dalam mencapai kinerja

yang telah direncanakan.

setelah Perjanjian Kinerja ditetapkan,

diteruskan keseluruh bidang untuk

diketahui oleh seluruh pegawai.



ALUR PERENCANAAN KINERJA

RPJMD RENSTRA RENJA

PK 
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SKP
RENAKSI/ 
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ALUR PELAPORAN KINERJA



CAPAIAN REALISASI ANGGARAN
TAHUN 2023

NO. PROGRAM ANGGARAN

(Rp)

REALISASI 
(Rp)

CAPAIAN 
(%)

1
Program Penunjang Urusan Pemerintahan

Daerah Kabupaten/Kota
24.252.341.613 21.568.348.920 88,93

2 Program Pengelolaan Sumber Daya Air 11.612.645.744 6.461.436.025 55,64

3
Program Pengelolaan dan Pengembangan

Sistem Penyediaan Air Minum
8.346.179.214 2.562.343.142 30,70

4
Program Pengelolaan dan Pengembangan

Sistem Air Limbah
0 0 0

5
Program Pengelolaan dan Pengembangan

Sistem Drainase
11.904.649.959 11.357.507.735 95,40

6 Program Penataan Bangunan Gedung 11.179.567.811 7.041.406.011 62,98

7 Program Penyelenggaraan Jalan 79.326.474.103 65.683.606.357 82,81

8 Program Pengembangan Jasa Konstruksi 159.095.618 152.995.180 96,17

9 Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 1.225.756.053 957.833.795 78,14

10 Program Pengelolaan Izin Lokasi 0 0 0

11 Program Pengelolaan Tanah Kosong 133.095.975 68.459.466 51,44



POHON KINERJA DINAS PUPR KOTA CILEGON

Mewujudkan masyarakat berperadaban

(Sumber : IKU)

Peningkatan kualitas Pembangunan dan 
kualitas hidup masyarakat

Meningkatnya Kualitas Penataan

ruang, dan Infrastruktur kota

(Sumber :  PK, Esselon II)

Meningkatnya pengelolaan
pengembangan sistem
penyediaan air minum

Sumber :  PK, Esselon III)

Meningkatnya pengelolaan
pengembangan sistem air limbah

Sumber :  PK, Esselon III)

Meningkatnya Penataan
bangunan gedung dengan baik

Sumber :  PK, Esselon III)

Meningkatnya penyelenggaraan 
jalan

Sumber :  PK, Esselon III)

Meningkatnya pengembangan
jasa konstruksi

Sumber :  PK, Esselon III)

Meningkatnya penyelenggaraan
penataan ruang

Sumber :  PK, Esselon III)

Mewujudkan kota yang bebas banjir

(Sumber :  PK, Esselon II)

Meningkatnya pengelolaan Sumber
Daya Air (SDA)

Sumber :  PK, Esselon III)

Meningkatnya pengelolaan
pengembangan sistem drainase

Sumber :  PK, Esselon III)

1 Kegiatan

4 Sub Kegiatan

1 Kegiatan

1 Sub Kegiatan

1 Kegiatan

3 Sub Kegiatan

1 Kegiatan

8 Sub Kegiatan

3 Kegiatan

3 Sub Kegiatan

2 Kegiatan

3 Sub Kegiatan

1 Kegiatan

3 Sub Kegiatan

1 Kegiatan

3 Sub Kegiatan



CAPAIAN KINERJA TAHUN 2023
DATA BERDASARKAN LAKIP 2023

NO. SASARAN KINERJA INDIKATOR KINERJA UTAMA
TARGET 

2023
REALISASI 

2023
CAPAIAN 

(%)

1 Meningkatnya Akuntabilitas 

Pemerintah dan Profesionalitas 

Aparatur.

Nilai LAKIP Perangkat Daerah 72,25 Poin 80,13 Poin 111 

Indeks Reformasi Birokrasi Perangkat 

Daerah

75,30 poin 55,43 Poin 74 

2 Meningkatnya Kualitas Penataan 

Ruang , dan Infrastruktur Kota
Persentase rumah tangga yang 

mendapatkan akses air minum yang 
layak dan aman.

15,42 % 35,84% 232

Persentase rumah tangga yang 

memperoleh layanan pengolahan air 
limbah domestik.

65,57% 0 0

Rasio Kepatuhan perizinan Bangunan
Gedung.

34,96 % 34,70% 99

Rasio Tenaga Kerja Kontruksi yang 
memiliki Sertifikat Kompetensi.

69,00 % 65% 94

Persentase kesesuaian pemanfaatan 

Ruang.

24,57% 25,29% 103

Persentase Jalan dalam Kondisi Mantap 88,36% 89,84% 102

3 Mewujudkan kota yang bebas 

banjir.

Persentase penanganan  banjir. 56,86% 60,45% 106



ALUR EVALUASI INTERNAL

SURAT EDARAN 
PENILAIAN MANDIRI 

EVALUASI 
INTERNAL

PENGISIAN 
KERTAS KERJA 
EVALUASI (KKE)

PENUTUPAN KKE 
INTERNAL

PENYERAHAN 
KEPADA TIM 

EVALUASI AKIP 
(Akuntabilitas Kinerja 
Instansi Pemerintah)

EVALUASI AKIP 
OPD

PENERBITAN LHE 
(Laporan Hasil 

Evaluasi)



EVALUASI INTERNAL
REKOMENDASI LHE AKIP 2023 TINDAK LANJUT

1. Evaluasi

Kinerja

Proses evaluasi

internal agar 

dilakukan secara

berkala dengan

proses yang 

berjenjang. Hasil

evaluasi tahun

sebelumnya

ditindaklanjuti dalam

dokumen

perencanaan kinerja

yang akan datang.

Dalam proses evaluasi kinerja

dilakukan secara periodic dan 

apabila ada hal mendesak

langsung di evaluasi untuk

ditindak lanjuti.



PROGRAM PRIORITAS DAERAH
TAHUN 2023

A. Program Pengelolaan Sumber Daya Air
1. Pembangunan Tandon Sukmajaya 1
2. Pembangunan Tandon Sukmajaya 2

B. Program Penataan Bangunan Gedung 
- Lanjutan Pembangunan Rumah Dinas

SEKDA Kota Cilegon



PROGRAM PRIORITAS DAERAH
TAHUN 2023

C. Program Penyelenggaraan Jalan
1. Penyelenggaraan Jalan

- Pengadaan Lahan Akses Situ Rawa Arum
- Pengadaan Lahan Pabean-Gempol Kulon

2. Rekonstruksi Jalan
- jl. Grogol - Cupas Kulon (210)
- Jl. Sumampir Timur - Martapura (180)
- Jl. Tamiang – Karang Tumaritis (085)
- Lanjutan dan Peningkatan jalan Imam Bonjol

3. Pemeliharaan Berkala Jalan 
- Jalan Perum Warnasari -SMP 11 Cilegon
- Jl. Akses Kecamatan Purwakarta
- Jl. Barak - Batas Kota (166)
- Jl. Buyut Arman
- Jl. Imam Bonjol



BEBAN KINERJA  DPUPR DILUAR DARI INDIKATOR KINERJA UTAMA
(PRIORITAS NASIONAL, PRIORITAS DAERAH DAN LAIN LAIN)

❖ Salah satu penyebab terjadinya stunting adalah

Kurangnya akses ke air bersih dan sanitasi yang

baik. Akan tetapi, wilayah yang masuk ke dalam

kategori stunting di Kota Cilegon bukan karena

kekurangan akses air bersih.

❖ DPUPR bergerak mem-back up daerah untuk

melakukan Tindakan pencegahan stunting.

❖ Upaya yang telah dilakukan oleh Dinas PUPR Kota

Cilegon pada tahun 2023 terkait pencegahan

terjadinya stunting yaitu terdapat dalam Indikator

Kinerja Utama Persentase rumah tangga yang

mendapatkan akses air minum yang layak dan aman.

Dalam target kinerja tahun 2023 sebesar 15,42% dan

realisasinya mencapai 38,84%.

PERANAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN 

PENATAAN RUANG KOTA CILEGON 

DALAM PENCEGAHAN STUNTING PADA TAHUN 2023 



INOVASI
DPUPR MANTRI 

JALAN

Dalam rangka 
“quick respon” 
atas kerusakan 

jalan

Maksud
dan 

Tujuan :

Mempertahankan
infrastruktur jalan

yang memadai dalam
mendukung aktivitas
Masyarakat (social 

ekonomi dan budaya)

Pemeliharaan
terhadap jalan dan 

saspras
pendukungnya

secara cepat dengan
kreteria rusak ringan



SASARAN  

Ruas jalan dan sarpras yang
mengalami kerusakan ringan
yang belum terakomodir dalam
belanja jalan APBD .

Penanganan mendesak dan
insidentil yang membutuhkan
penanganan segera.

1

2



SOP Mantri Jalan

1. Masyarakat dapat menyampaikan usulan melalui Whatsapp

085943116111
2. Pengajuan disertai dengan nama pengusul, lokasi usulan

(RT/RW/Kelurahan/Kecamatan dan google maps), jenis penanganan
(jalan beton/aspal/pembersihan/tpt/saluran) dan foto pendukung;

3. Pengajuan akan dicek oleh operator dan teknisi Mantri Jalan;
4. Apabila usulan tersebut sudah mencukupi kriteria Mantri Jalan akan

dilakukan penjadwalkan survei oleh operator untuk dilakukan survei
kondisi.

5. Setelah survei akan dibuatkan laporan dan ditentukan apakah
penanganan dapat dilakukan di Mantri Jalan / sebagai usulan kegiatan
pada anggaran selanjutnya;

6. Proses dan keputusan tersebut akan segera diberikan kepada pihak
pengusul.

15



TERIMA KASIH

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN 
PENATAAN RUANG KOTA CILEGON
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